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C.F.80007270616

PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI
PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA. C1, A
TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

' VERBALE DI INSEDIAMENTO COMMISSIONE ESAMINATRICE

L'anno duemilaventitre addi 20 (venti) del mese di Marzo, in Arienzo (CE) presso la sede Comunale, la
commissione esaminatrice cosi composta:.
o Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
Responsabile del 11 Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI
¢ Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO; :
o Componente e Segretario Verbalizzante: Domenjco RUSSO ~ DIPENDENTE PROFILO C -

POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;

Il presidente accertata la costituzione della commissione, dichiara regolarmente insediata la commissione
esaminatrice della PROCEDURA Di INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALL'ART. 3 BIS DEL
D.L, N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT., C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, A TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

PREMESSO CHE

che con Determina Settore III - n, 109 del 01.03.2023 assunta dal Responsabile del Settore —si
procedeva all’approvazione della PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO
PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE
ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALI’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA
COPERTURA DI N, 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA Cl, A TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI

24 MIESI

PRESO ATTO che il bando veniva integralmente pubblicato all’Albo pretorio on line e sul sito
istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso, olire che
reso noto, mediante pubblicazione di un apposito avviso di concorso;

TENUTO CONTO CHE con determina n 157 del 20/03/2023 si & proceduto alla nomina della
commissione esaminatrice composta dai seguenti membri:

o Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Seftore Unificato e
Responsabile del II Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI | e

o Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE FPOLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO; _

o Componente e Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C

- POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;



Con Verbale n. 1 del 20/03/2023 - || presidente procede ad esporre alla Commissione Pelenco dei candidati

ammessi, facendo notare che il numero complessivo & pari a 207 e che trattandosi di procedura di
interpello si procedera direttamente ai colloqui. Tenuto conto altresi che trattandosi di una selezione per
prova di esame oltre che per titoli posseduti, si procedera dapprima alla valutazione dei collogui e
successivamente alla valutazione delle dichiarazione contenute nelle domande di partecipazione, al fine di
poter stillare una graduatoria di merito, Il presidente ha gia fissato il seguente calendario di esami:

1° SEDUTA DATA 22/03/2023 ORE 8:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA A ALLA

LETTERA ER.
2° SEDUTA DATA 24/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA ES FINO

ALLA LETTERA NATAL. e
3° SEDUTA DATA 27/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA NATEL

FINO ALLA FINE ELENCO. 7

La commissione procede alla formulazione dei quesiti da porre in essere per la prova orale. Saranno
ammessi alla graduatoria definitiva solo i candidati che hanno raggiunto un punteggio minimo paria 7.

Ditanto & verbale

° Preside/l.}t‘t;'iﬂ;g\&ancesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e

Responsabilé del/IT Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI
N\ L.."

N

o Components: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO:

4

o Componente e Se/jgretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -

POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;
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PROCEDURA D! INTERPELLO -A SEGUITG DI ACCORDO PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI
PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1, A
TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI '

VERBALE N° 2 COMMISSIONE ESAMINATRICE

L'anno duemilaventitre addi 22 (ventidue) del mese di Marzo, in Arienzo (CE) presso la sede Comunale, la
commissione esaminatrice cosi composta:
o Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
Responsabile del II Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI
o Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO;
e Componente e Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;

Il presidente accertata la costituzione della commissione, dichiara regolarmente insediata la commissione
esaminatrice della PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DELLA FORMAZIONE D1 ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZION!I DI PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL
D,L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, A TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

PREMESSO CHE

che con Determina Settore III - n. 109 del 01.03.2023 assunta dal Responsabile del Settore —si
procedeva all’approvazione della PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO
PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE
ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA. Ci, A TEMPO PARZIALE AL 50 % £ DETERMINATO PER LA DURATA DI

24 MESI

PRESO ATTO che il bando veniva integralmente pubblicato all’Albo pretorio on line € sul sito
istituzionale dell’Bnte nella sezione Amministrazione frasparente - Bandi di concorso, oltre che
reso noto, mediante pubblicazione di un apposito avviso di concorso;

TENUTO CONTO CHE con determina n 157 del 20/03/2023 si ¢ proceduto alla nomina della
commissione esaminatrice composta dai seguenti membri:

o Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
Responsabile del II Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI

o Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZQO;

o Componente ¢ Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C
- POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;



Il presidente procede ad esporre alla Commissione I'elenco dei candidati ammessi, facendo notare che il
numero complessivo & pari a 207 e che trattandosi di procedura di interpello si procedera direttamente ai
collogui. Tenuto conto altresl che trattandosi di una selezione per prova di esame oltre che per titoli
posseduti, si procedera dapprima alla valutazione dei colloqui e successivamente alla valutazione delle
dichiarazione contenute nelle domande di partecipazione, aI frne di poter stillare una graduatoria di merito.
Il presidente ha gia fissato il seguente calendario di esami:

1> SEDUTA DATA 22/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA A ALLA

LETTERA ER.

- 2° SEDUTA DATA 24/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA ES FINO
ALLA LETTERA NATAL.

"« 3° SEDUTA DATA 27/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA NATEL
FINO ALLA FINE ELENCO.

Il presidente ha gia proceduto all'estrazione dell’'elenco dei canditati su piattaforma Asmelab e protocollo
entro i termini stabiliti da bando di concorso ed allega al presente verbale I'elenco delle ammissioni.

Si Stabilisce fin d’ora che le domande da porre in essere saranno valutate 20 minuti prima dell’inizio della
prova.

si conclude il verbale di insediamento della commissione esaminatrice della PROCEDURA DI
INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA
FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI
ALIVART, 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1, A TEMPO
PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

Di tanto & verbale

ETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
RINANZIARIO E TRIBUTI

e Presidente:

¢. Francesco
Responsabil i

o Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO; -

o Componente e Segrelﬁio Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;
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PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI
PERSONALE DI CUI ALL’ART, 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1, A
TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DX 24 MESI

VERBALE N° 3 COMMISSIONE ESAMINATRICE

L'anno duemilaventitre addi 22 (ventidue) del mese di Marzo, alle ore 13:30, in Arienzo (CE) presso la sede
Comunale, la commissione esaminatrice cosi composta:

o Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
Responsabile del II Settore ~ FINANZIARIO E TRIBUTI

o Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO;

o Componente e Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C .
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;

Il presidente accertata la costituzione della commissione, dichiara regolarmente insediata la commissione
esaminatrice della PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE Di CU| ALL’ART. 3 BIS DEL
D.L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO Di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, A TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

PREMESSO CHE

che con Determina Settore III - n. 109 del 01.03.2023 assunta dal Responsabile del Settore —si
procedeva all’approvazione della PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO
PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE
ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, A TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI

24 MESI

PRESO ATTO che il bando veniva integralmente pubblicato all’Albo pretorio on line e sul sito
istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso, olire che
reso noto, mediante pubblicazione di un apposito avviso di concorso;

TENUTO CONTO CHE con determina n 157 del 20/03/2023 si & proceduto alla nomina della
commissione esaminatrice composta dai seguenti membri:

e Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato ¢
Responsabile del II Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI
o Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA

MUNICIPALE ARIENZO;
o Componente e Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C

- POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO,;



Con Verbale n. 1 del 20/03/2023 - Il presidente procede ad esporre alla Commissione I'elenco dei candidati
ammessi, facendo notare che il numero complessivo & pari a 207 e che trattandosi di procedura di
interpello si procedera direttamente ai colloqui. Tenuto conto altresi che trattandosi di una selezione per
prova di esame oltre che per titoli posseduti, si procedera dapprima alla valutazione dei colloqui e
successivamente alla valutazione delle dichiarazione contenute nelle domande di partecipazione, al fine di
poter stillare una graduatoria di merito. Il presidente ha gia fissato il seguente calendario di esami:

- 1° SEDUTA DATA 22/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA A ALLA
LETTERA ER.

- 2° SEDUTA DATA 24/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA ES FINO
ALLA LETTERA NATAL.

- 3° SEDUTA DATA 27/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA NATEL
FINO ALLA FINE ELENCO

Con Verbale n. 2 del 22/03/2023 - La commissione procede alla formulazione dei quesiti da porre in essere
per la prova orale. Saranno ammessi alla graduatoria definitiva solo i candidati che hanno raggiunto un
punteggio minimo paria 7. '

Alle ore 9:30 inizia il primo gruppo dalla LETTERA A ALLA LETTERA ER - come si evince dal foglio
presenza allegato al presente Verbale delle 70 persone ipotizzate sono presentin. 6 candidati.

Di tanto & verbale

e Presidente: Ing. \Flancesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
Respon\sabu\?fel II\S ettore — FINANZIARIO E TRIBUTI

o Componente: Vincenzo RO\/IAG\IUOLO — VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO;

I
o Componente ¢ Seggé;lrio Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;
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PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI
PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA Cl, A
TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

VERBALE N° 4 COMMISSIONE ESAMINATRICE

L'anno duemilaventitre addi 24 {ventiquattro) del mese di Marzo, alle ore 13:30, in Arienzo {CE) presso la
sede Comunale, ]a commissione esaminatrice cosi composta:

o Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del IIT Settore Unificato ¢
Responsabile del IT Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI

¢ Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO;

¢ Componente e Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;

il presidente accertata la costituzione della commissione, dichiara regolarmente insediata la commissione
esaminatrice della PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONE| PER LE ASSUNZION! DI PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL
D.L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, ATEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

PREMESSO CHE

che con Determina Settore 111 - n. 109 del 01.03.2023 assunta dal Responsabile del Settore —si
procedeva all’approvazione della. PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO
PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEIPER L
ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALI’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER L
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, A TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI
24 MESI

PRESO ATTO che il bando veniva integralmente pubblicato al’Albo pretorio on line e sul sito
istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso, olfre che
reso noto, mediante pubblicazione di un apposito avviso di concorso;

TENUTO CONTO CHE con determina n 157 del 20/03/2023 si & proceduto alla nomina della
commissione esaminatrice composta dai seguenti membri:

e Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
Responsabile del 11 Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI
e Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMAT\IAT\JTE POLIZIA

MUNICIPALE ARIENZO; _
e Componente e Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROTILO C

- POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;
£\ &



Con Verbale n. 1 del 20/03/2023 - ll presidente procede ad esporre alla Commissione ["elenco dei candidati
ammessi, facendo notare che il numero complessivo & pari a 207 e che trattandosi di procedura di
interpello si procedera direttamente ai colloqui. Tenuto conto altresi che trattandosi di una selezione per
prova di esame oltre che per titoli posseduti, si procederd dapprima alla valutazicne dei colloqui e
successivamente alla valutazione delle dichiarazione contenute nelle domande di partecipazione, al fine di
poter stillare una graduatoria di merito. Il presidente ha gia fissato il seguente calendario di esami:

- 1° SEDUTA DATA 22/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA A ALLA
LETTERA ER.

- 2° SEDUTA DATA 24/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA ES FINO
ALLA LETTERA NATAL. |

- 3° SEDUTA DATA 27/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA NATEL
FINO ALLA FINE ELENCO.

Con Verbale n. 2 del 22/03/2023 - La commissione procede alla formulazione dei quesiti da porre in essere
per la prova orale. Saranno ammessi alla graduatoria definitiva solo i candidati che hanno raggiunto un
punteggio minimo paria7.

Con Verbale n. 3 del 22/03/2023 - Alle ore 9:30 inizia il primo gruppo dalla LETTERA A ALLA LETTERA
ER - come si evince dal foglio presenza allegato al presente Verbale delle 70 persone ipotizzate sono
presenti n. 6 candidati.

Con il presente Verbale n. 4 del 24/03/2023 - Alle ore 9:30 inizia il primo gruppo dalla LETTERA E ALLA

LETTERA NA - come si evince dal foglio presenza allegato al presente Verbale sono presenti n. 19
candidati.

Di tanto & verbale
. ; esidente:
espmxs\z&zhl:{j

¢ Componente: Vincef;zo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO,;

Frajicesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
ttore = FINANZIARIO E TRIBUTI

Z /L_’,f;”ﬂ( ) S

e Componente e/S/egtveiario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;
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PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI
PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DIN. 1

POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1, A

TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

VERBALE N° § COMMISSIONE ESAMINATRICE

L'anno duemilaventitre addi 27 (ventisette) del mese di Marzo, alle ore 13:30, in Arienzo (CE) presso la sede
Comunale, la commissione esaminatrice cosi composta:
¢ Presidente: Ing. Francesco PERRETTA. - Responsabile del III Settore Unificato e
Responsabile del II Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI
¢ Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO;

¢ Componente e Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;

|| presidente accertata la costituzione delia commissione, dichiara regolarmente insediata la commissione
esaminatrice della PROCEDURA D] INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI| DI PERSONALE DI CUI ALL'ART. 3 BIS DEL
D.L. N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, ATEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

PREMESSO CHE

che con Determina Settore III - n. 109 del 01.03.2023 assunta dal Responsabile del Settore —si
procedeva all’approvazione della PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO
PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE
ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA

COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE

ECONOMICA C1, A TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI
24 MESI

PRESO ATTO che il bando veniva integralmente pubblicato all’Albo pretorio on line e sul sito
istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso, oltre che
reso noto, mediante pubblicazione di un apposito avviso di concorso;

TENUTO CONTO CHE con determina n 157 del 20/03/2023 si & proceduto alla nomina della
commissione esaminatrice composta dai seguenti membri:

o Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
Responsabile del II Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI

e Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO -~ VICE COMANDANTE POLIZI
MUNICIPALE ARIENZO;

¢ Componente e Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO —DIPENDENTE PROTILO C
- POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;

—_—
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Con Verbale n. 1 del 20/03/2023 - Il presidente procede ad esporre alla Commissione I'elenco dei candidati
ammessi, facendo notare che il numero complessivo & pari a 207 e che trattandosi di procedura di
interpello si procedera direttamente ai colloqui. Tenuto conto altresi che trattandosi di una selezione per
prova di esame oltre che per titoli posseduti, si procedera dapprima alla valutazione dei colloqui e
successivamente alla valutazione delle dichiarazione contenute nelle domande di partecipazione, al fine di
poter stillare una graduatoria di merito. Il presidente ha gia fissato il seguente calendario di esami:

- 1° SEDUTA DATA 22/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA A ALLA

" LETTERAER.

- 2° SEDUTA DATA 24/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA ES FINO
ALLA LETTERA NATAL.

- 3° SEDUTA DATA 27/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA NATEL ..
FINO ALLA FINE ELENCO.

Con Verbale n, 2 del 22/03/2023 - La commissione procede alla formulazione dei quesiti da porre in essere
per la prova orale, Saranno ammessi alla graduatoria definitiva solo i candidati che hanno raggiunto un
puntegeio minime paria 7.

Con Verbale n. 3 del 22/03/2023 - Alle ore 9:30 inizia il primo gruppo dalla LETTERA A ALLA LETTERA
ER — come si evince dal foglio presenza allegato al presente Verbale delle 70 persone ipotizzate sono
presenti n. 6 candidati.

Con Verbale n. 4 del 24/03/2023 - Alle ore 9:30 inizia Il primo gruppo dalla LETTERA E ALLA LETTERA
NA — come si evince dal foglio presenza allegato al presente Verbale sono presenti n. 19 candidati.

Con il Verbale n. 5 del 27/03/2023 - Alle ore 9:30 inizia il primo gruppo dalla LETTERA NAT ALLA
LETTERA Z — come si evince dal foglio presenza allegato al presente Verbale sono presenti n. 12
candidati.

Di tanto & verbale

® Componente:c/ Vincenzo ROMAGNUOLO ~ VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO;

VL_,--'*’/"‘? . SIS

¢ Componente e Sggretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;




Comune di Arlengo
Provincia di Caserta
Piazza Sant’Agostine, 4 — 81021
Tel. 0823 805987 Fax 0823804619
C.E8Q0a 727046116

PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI
PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L, N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1

POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1,7 A~

TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MESI

VERBALE N° 6 COMMISSIONE ESAMINATRICE

L'anno duemilaventitre addi 29 (ventinove) del mese di Marzo, alle ore 15:30, in Arienzo (CE) presso la sede
Comunale, la commissione esaminatrice cosi composta:

o Presidente: Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato e
Responsabile del II Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI

e Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO -~ VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO;

¢ Componente ¢ Segretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;

Il presidente accertata la costituzione della commissione, dichiara regolarmente insediata la commissione
esaminatrice della PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DELLA FORMAZIONE DI ELENCH! DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL
D.L, N° 80/2021- PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVQ CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, ATEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI 24 MES!

PREMESSO CHE

che con Determina Settore III - n. 109 del 01.03.2023 assunta dal Responsabile del Settore —si
procedeva all’approvazione della PROCEDURA DI INTERPELLO -A SEGUITO DI ACCORDO
PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE
ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. N° 80/2021- PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, A TEMPO PARZIALE AL 50 % E DETERMINATO PER LA DURATA DI
24 MLSI

PRESO ATTO che il bando veniva integralmente pubblicato all’Albo pretorio on line ¢ sul sito
istituzionale del’Ente nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso, oltre che
reso noto, mediante pubblicazione di un apposito avviso di concorso;

TENUTO CONTO CHE con determina n 157 del 20/03/2023 si & proceduto alla nomina della
commissione esaminatrice composta dai seguenti membri:

o Presidente; Ing. Francesco PERRETTA - Responsabile del III Seftore Unificato ¢
Responsabile del 11 Settore — FINANZIARIO E TRIBUTI
e Componente; Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA

MUNICIPALE ARIENZO;
e Componente ¢ Scgretario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C

- POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;




Con Verbale n. 1 del 20/03/2023 - Il presidente procede ad esporre alla Commissione elenco dei candidati
ammessi, facendo notare che il numero complessivo & pari a 207 e che trattandosi di procedura di
interpello si procedera direttamente ai colloqui. Tenuto conto altresi che trattandosi di una selezione per
prova di esame oltre che per titoli posseduti, si procedera dapprima alla valutazione dei colloqui e
successivamente alla valutazione delle dichiarazione contenute nelle domande di partecipazione, al fine di
poter stillare una graduatoria di merito. 1l presidente ha gia fissato il seguente calendario di esami:

- 1° SEDUTA DATA 22/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA A ALLA
LETTERA ER.

- 2° SEDUTA DATA 24/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE 13:30 DALLA LETTERA ES FINO
ALLA LETTERA NATAL.

- 3° SEDUTA DATA 27/03/2023 ORE 9:30 FINO ALLE ORE. 13:30 DALLA LETTERA NATEL
FINO ALLA FINE ELENCO. ' G

Con Verbale n. 2 del 22/03/2023 - La commissione procede alla formulazione dei quesiti da porre in essere
per la prova orale. Saranno ammessi alla graduatoria definitiva solo i candidati che hanno raggiunto un
punteggio minimo paria 7.

Con Verbale n. 3 del 22/03/2023 - Alle ore 9:30 inizia il primo gruppo dalla LETTERA A ALLA LETTERA
ER - come si evince dal foglio presenza allegato al presente Verbale delle 70 persone ipotizzate sono
presenti n. 6 candidati.

Con Verbale n. 4 del 24/03/2023 - Alle ore 9:30 inizia il primo gruppo dalla LETTERA E ALLA LETTERA
NA —come si evince dal foglio presenza allegato al presente Verbale sono presenti n. 19 candidati.

Con Verbale n. 5 del 27/03/2023 - Alle ore 9:30 inizia il primo gruppo dalla LETTERA NAT ALLA
LETTERA Z — come si evince dal foglio presenza allegato al presente Verbale sono presenti n., 12
candidati.

Con il presente Verbale si rimette la graduatoria definitiva a seguito della valutazione dei titoli posseduti dai
candidati e della valutazione del voto ottenuto nella prova orale, si rimette allegato graduatoria definitiva.

Di tanto & verbale

o Pregidentd; A fco PERRETTA - Responsabile del III Settore Unificato ¢
Responsabilg dg . NANZIARIO E TRIBUTI

e Componente: Vincenzo ROMAGNUOLO - VICE COMANDANTE POLIZIA
MUNICIPALE ARIENZO;

I - e e

e Componente ¢ Segt‘étario Verbalizzante: Domenico RUSSO — DIPENDENTE PROFILO C -
POLIZIA MUNICIPALE ARIENZO;
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